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A. Zmiany statutu do gtosowania en bloc

LP. JEST BEDZIE
1 | Przyjety na Przyjety na
Nadzwyczajnym Zjezdzie Delegatow Polskiego Towarzystwa Zjezdzie Delegatow Polskiego Towarzystwa Informatycznego
Informatycznego w Warszawie 25 czerwca 2017 roku
w Warszawie 21 marca 2015 roku
2 |81 §1
2. Towarzystwo moze uzywac nazwy skroconej ,PTI”. Nazwa 2. Towarzystwo moze uzywac nazwy skréconej ,PTI”. Nazwa
Towarzystwa i jego skrét ,PTI” sg prawnie zastrzezone. Towarzystwa i skrot ,PTI” sg prawnie zastrzezone.
3 |§1 §1
4. Towarzystwo dziata na podstawie przepisow ustawy Prawo 4. Towarzystwo dziata na podstawie przepiséw ustawy Prawo
0 Stowarzyszeniach z dnia 7 kwietnia 1989 roku (Dziennik o stowarzyszeniach z dnia 7 kwietnia 1989 roku (tj. Dz. U.
Ustaw nr 79.. z 2001 roku pozycja 855 z pdzniejszymi z 2017 r., poz. 210) oraz niniejszego Statutu.
zmianami) oraz niniejszego Statutu.
4 |§3 § 3 Struktura organizacyjna
5 |§4 § 4 Wspotpraca




§5

§ 5 Podstawa dziatania

~N| o

1. Towarzystwo opiera swojg dziatalnos¢ na pracy spotecznej
0gotu cztonkow.

1. Towarzystwo opiera swojg dziatalnos¢ na pracy spotecznej
cztonkow.

2. Do prowadzenia swoich spraw Towarzystwo moze zatrudniac
pracownikow.

3. Do prowadzenia swoich spraw Towarzystwo moze zatrudnia¢
pracownikow, w tym swoich czionkow.

§6

§ 6 Pieczecie i odznaki

10

ROZDZIAL 1I. Cele i Srodki dziatania

ROZDZIAL Il. Misja, cele i formy dziatania PTI

11

§ 7 Misja PTI
Polskie Towarzystwo Informatyczne stanowigc nalezgcag do
spoteczenstwa informacyjnego ogdlnokrajowg, dobrowolng,
zorganizowang, pozarzgdowg, otwartg na wymiane poglgdow
i idei strukture polskich informatykéw jest skoncentrowane na:
1. wspieraniu na wysokim poziomie merytorycznym oraz
etycznym:
a) nauki,
b) zawodu w zakresie:
i) skutecznego wkraczania w zycie zawodowe 0sob
miodych,
i) efektywnej dziatalnosci oséb wykwalifikowanych,
i) utrzymywania aktywnosci osob z dtuzszym
stazem profesjonalnym,
c) edukacji, w tym e-umiejetnosci catego spoteczenstwa,
d) ustug zawodowych,
e) spotecznosci,
2. obszarach:
a) przede wszystkim samej informatyki,
b) jak i w obszarach z nig powigzanych,
3. udziale i wptywie opiniotworczym na rozwoj:
a) dziedziny informatyki,
b) zawodu informatyka.

12

§7

§ 8 Cele i formy dziatania PTI

13

Ust. 1

Ust. 1




14 f) prowadzenie dziatalnosci naukowej, naukowo-badawczej
I naukowo-technicznej, w tym wspotpraca ze
stowarzyszeniami i towarzystwami naukowymi

15 f) popieranie dziatalnosci naukowej, naukowo-badawczej i g) popieranie dziatalnosci naukowej, naukowo-badawczej i

naukowo-technicznej we wszystkich dziedzinach naukowo-technicznej we wszystkich dziedzinach
informatyki i doskonalenia metod jej efektywnego informatyki i doskonalenia metod jej efektywnego
wykorzystania, wykorzystania,

g) utatwianie wymiany informacji w srodowisku zawodowym, h) utatwianie wymiany informacji w srodowisku zawodowym,

h) popularyzacja zagadnien informatyki i jej zastosowan, i) popularyzacja zagadnien informatyki i jej zastosowan,

i) dbato$¢ o poziom edukaciji informatycznej, j) dbatos¢ o poziom edukacji informatycznej,

j) propagowanie idei ECDL (Europejskiego Certyfikatu k) propagowanie idei ECDL (Europejskiego Certyfikatu
Umiejetnosci Komputerowych) i EUCIP (Europejskiego Umiejetnosci Komputerowych) i EUCIP (Europejskiego
Certyfikatu Zawodu Informatyka), Certyfikatu Zawodu Informatyka),

16 | --- [) rozpowszechnianie wiedzy specjalistycznej i podnoszenie

poziomu zawodowego, w szczegolnosci w ramach:
kurséw i szkolen specjalistycznych dla informatykow
czynnych zawodowo, opcjonalnie kohczonych
certyfikatem wydawanym przez PTI, konferencji,
odczytéw, wystaw, pokazéw technicznych, bibliotek,
portali internetowych i webinariow informatycznych,
platformy rozwoju zawodowego na preferencyjnych
warunkach dla cztonkdéw PTI konkurséw, dziatalnosci
wydawniczej, popularyzatorskiej i integracyjnej,
prowadzenia szkot srednich, policealnych i wyzszych
oraz studiéw podyplomowych o kierunkach nauczania
zwigzanych z informatykg i dziedzinami pokrewnymi,
klubéw oraz innych osrodkow, a takze akcji i imprez
majgcych na celu podnoszenie kwalifikacji
zawodowych cztonkdéw Towarzystwa oraz integracji
srodowiska zawodowego, rekomendowanego
i okresowo aktualizowanego wzorcowego wykazu
nazw stanowisk informatycznych merytorycznych,




wraz z zarzgdczymi i towarzyszgcymi
w przedsiebiorstwach informatycznych, w powigzaniu
z innymi tego typu wykazami,

iv.  wewnetrznego systemu potwierdzania kwalifikacji
I umiejetnosci informatycznych zgodnie z przepisami
rozdziatu IV - Systemy potwierdzania kwalifikaciji
I umiejetnosci informatycznych,

17 k) udziat w budowaniu spoteczenstwa informacyjnego, m) udziat w budowaniu spoteczenstwa informacyjnego,
l) dbatos¢ o dziedzictwo historii informatyki. n) dbato$¢ o dziedzictwo historii informatyki.

18 | Towarzystwo osigga swoje cele przez: 6. Towarzystwo realizuje swoje cele przez

19 --- e) zaktadanie i prowadzenie szkét Srednich, policealnych
i wyzszych oraz studiow podyplomowych o kierunkach
nauczania zwigzanych z informatykg i dziedzinami
pokrewnymi,

20 e) wspieranie prac majgcych na celu podnoszenie jakosci f) wspieranie prac majgcych na celu podnoszenie jakosSci

rozwigzan informatycznych oraz inicjowanie,
opracowywanie i opiniowanie norm dotyczgcych
informatyki, a takze opiniowanie panstwowych i lokalnych
programoéw oraz planéw w dziedzinie informatyki,

f) wykonywanie ekspertyz, ocen i opinii oraz innych prac
zlecanych przez organy administracji publicznej i podmioty
gospodarcze,

g) przedstawianie organom administracji publicznej, organom
samorzgdow zawodowych i gospodarczych oraz
organizacjom pozarzgdowym stanowisk i wnioskow,

h) organizowanie wyjazdow naukowych i studialnych, praktyk
oraz stazdéw krajowych i zagranicznych,

i) organizowanie kongreséw, konferencji oraz narad
naukowych i naukowo-technicznych, krajowych
I miedzynarodowych,

j) inicjowanie tworzenia funduszéw stypendialnych,

rozwigzan informatycznych oraz inicjowanie,
opracowywanie i opiniowanie norm dotyczgcych
informatyki, a takze opiniowanie panstwowych i lokalnych
programoéw oraz planéw w dziedzinie informatyki,

g) wykonywanie ekspertyz, ocen i opinii oraz innych prac
zlecanych przez organy administracji publicznej i podmioty
gospodarcze,

h) przedstawianie organom administracji publicznej, organom
samorzgdow zawodowych i gospodarczych oraz
organizacjom pozarzgdowym stanowisk i wnioskow,

I) organizowanie wyjazdow naukowych i studialnych, praktyk
oraz stazéw krajowych i zagranicznych,

J) organizowanie kongreséw, konferenciji oraz narad
naukowych i naukowo-technicznych, krajowych
I miedzynarodowych,

K) inicjowanie tworzenia funduszéw stypendialnych,




k) wnioskowanie i opiniowanie przyznawania oraz
wykorzystania stypendiéw z funduszéw organizaciji
zagranicznych dla cztonkow Towarzystwa,

l) wnioskowanie i opiniowanie przyznawania oraz
wykorzystania stypendiéw z funduszéw organizaciji
zagranicznych dla cztonkow Towarzystwa,

21 2. organizowanie i prowadzenie klubow oraz innych
osrodkow, a takze akcji i imprez majacych na celu
podnoszenie kwalifikacji zawodowych cztonkéw
Towarzystwa oraz integracji Srodowiska zawodowego
22 p) udzielanie pomocy cztonkom Towarzystwa o) udzielanie pomocy cztonkom Towarzystwa
w sprawach zwigzanych z wykonywaniem przez nich w sprawach zwigzanych z wykonywaniem przez nich
zawodu informatyka, zawodu informatyka,
q) zgtaszanie i opiniowanie wnioskéw w sprawie p) zgtaszanie i opiniowanie wnioskoéw w sprawie
odznaczen i nagrod dla czitonkéw Towarzystwa, odznaczen i nagrod dla czitonkdéw Towarzystwa,
r) ochrone sfery materialnych intereséw cztonkéw q) ochrone sfery materialnych intereséw cztonkow
Towarzystwa, tgcznie ze swiadczeniem im pomocy Towarzystwa, tgcznie ze swiadczeniem im pomocy
materialnej w uzasadnionych przypadkach. materialnej w uzasadnionych przypadkach.
23 | §9 § 9 Cztonkowie
24 Czlonkowie Towarzystwa dzielg sie na: Towarzystwo skupia:
a) zwyczajnych, a) czionkéw zwyczajnych,
b) honorowych, b) cztonkéw honorowych,
C) wspierajgcych. c) czionkéw wspierajgcych.
25 | §10 § 10 Cztonkostwo zwyczajne
Ust. 1 Ust. 1
26 b) majg wyksztatcenie wyzsze lub srednie, a ich praca b) majg wyksztatcenie wyzsze lub srednie, a ich praca
zawodowa w ciggu co najmniej trzech ostatnich lat przed zawodowa w ciggu co najmniej trzech ostatnich lat przed
wstgpieniem do Towarzystwa byta $cisle zwigzana wstgpieniem do Towarzystwa byta zwigzana z informatyka,
z informatyka,
27 c) studiujg na kierunkach informatycznych lub zwigzanych c) studiujg na kierunkach informatycznych lub zwigzanych
z informatyka, poczynajgc od trzeciego roku studiow. z informatyka,
28 d) inne osoby ktorych osiggniecia w dziedzinie informatyki lub
dziatalnos¢ na rzecz PTI uzasadniajg przyjecie.
29 2. Cztlonek zwyczajny Towarzystwa ma prawo do: 2. Cztlonek zwyczajny Towarzystwa ma prawo:
30 a) wybierania i bycia wybieranym do wiadz Towarzystwa, a) wyborcze, czynne i bierne,




31 d) korzystania z pomocy Towarzystwa w podwyzszaniu d) korzystania ze wsparcia ze strony Towarzystwa
kwalifikacji zawodowych oraz ochronie praw autorskich w podwyzszaniu kwalifikacji zawodowych oraz ochronie praw
| zawodowych, autorskich i zawodowych,

32 4. Cztonek zwyczajny moze zmieni¢ Oddziat PTI, w ktérym 4. Cztonek Towarzystwa moze zmieni¢ Oddziat PTI, w ktérym

zamierza realizowac¢ swojg dziatalnosc. realizuje swojg dziatalnos¢. Zasady zmiany Oddziatu PTI
okresla wiasciwy regulamin.

33 | Ust. 7 Ust. 7

34 b) Smierci, b) Smierci cztonka,

35 C) utrzymywania, pomimo upomnienia, rocznej zalegtosci c) skreslenia z listy cztonkdw zwyczajnych w efekcie

w optacaniu sktadek cztonkowskich stwierdzonej przez utrzymywania, pomimo upomnienia, rocznej zalegtosci

Zarzad Oddziatu PTI do ktérego nalezy cztonek lub przez w opfacaniu sktadek cztonkowskich na podstawie uchwaty

Zarzad Gtowny PTI w przypadku bezczynnosci Zarzadu Zarzadu Oddziatu PTI do ktérego nalezy cztonek lub

Oddziatu, Zarzgdu Gtéwnego PTI w przypadku bezczynnosci
Zarzadu Oddziatu,

36 | §11 § 11 Cztonkostwo honorowe

37 [§12 § 12 Cztonkostwo wspierajgce

38 1. Czlonkami wspierajgcymi Towarzystwa mogqg by¢ osoby 1. Cztonkami wspierajgcymi Towarzystwa mogg by¢ osoby
prawne lub osoby fizyczne, w tym prowadzgce dziatalno$¢ prawne lub osoby fizyczne, ktére sg zainteresowane
gospodarczg, ktére sg zainteresowane dziatalnoscig dziatalnoscig Towarzystwa i zadeklarujg poparcie finansowe
Towarzystwa i zadeklarujg poparcie finansowe lub lub organizacyjne na rzecz dziatalno$ci statutowe;j
organizacyjne na rzecz dziatalnosci statutowej Towarzystwa. Towarzystwa.

39 2. Cztonkdéw wspierajgcych przyjmuje Zarzad Gtéwny PTI na 2. Cztonkow wspierajgcych przyjmuje uchwatg Zarzad Gtéwny
podstawie deklaracji pisemnej, ktdra moze by¢ przekazana PTI na podstawie deklaracji pisemnej, ktéra moze byc¢
rowniez w postaci elektronicznej. przekazana réwniez w postaci elektronicznej.

40 ROZDZIAL IV. Systemy potwierdzania kwalifikacji i umiejetnosci

informatycznych
§ 13 System i jego zadania
Towarzystwo prowadzi systemy potwierdzania posiadania
kwalifikacji i umiejetnosci zawodowych otwarte dla wszystkich
specjalistow zgodnie z zasadg wolnosci wykonywania zawodu.
Do zadan tych systemow nalezy:




a) umozliwienie specjalistom praktykom uzyskanie
odnawialnego niezaleznego i wiarygodnego
potwierdzenia ich kwalifikaciji,

b) wspieranie pracodawcow w procesie pozyskiwania
pracownikow oraz w trakcie ich zatrudnienia poprzez
korzystanie z niezaleznego i wiarygodnego
potwierdzenia ich kwalifikaciji.

§ 14 Zakres realizacji zadan
Zadania systemow sg realizowane w zakresie zawodu
informatyka oraz zawodow pokrewnych z przewagg informatyki.
§ 15 Sposob realizacji zadan
Zadania sg realizowane poprzez:

a) prowadzenie - skorelowanego z wtasciwymi wykazami
panstwowymi - wykazu specjalnosci zawodowych
z zakresu systemu i podlegajgcych walidacji oraz
certyfikaciji,

b) utrzymywanie - skorelowanego z wtasciwymi
unormowaniami panstwowymi - sylabuséw
specjalnosci zawodowych z zakresu systemu,

c) przeprowadzania procesu walidacji,

d) wydawanie certyfikatow.

§ 16 Ustalenia szczegotowe
Funkcjonowanie systemu okresla regulamin zatwierdzany uchwatg
Zarzadu Giéwnego.

41 | ROZDZIAL IV. Zjazd Delegatow i wiadze naczelne PTI ROZDZIAL V. Zjazd Delegatéw i wtadze naczelne PTI
42 | § 13 Zjazd Delegatow PTI § 17 Zjazd Delegatow PTI
43 4. Uchwata zwotujgca zjazd PTI moze dopuszczaé zdalny udziat 4. Uchwata zwotujgca Zjazd Delegatéw PTI moze dopuszczac

w nim przy wykorzystaniu srodkéw komunikacji elektronicznej,
co obejmuje w szczegdlnosci:

zdalny udziat w nim przy wykorzystaniu sSrodkéw komunikacji
elektronicznej, co obejmuje w szczegdlnosci:

44

Ust. 6

Ust. 6




45 i) rozpatrywanie odwotan od prawomocnych orzeczen
Gtéwnego Sadu Kolezenskiego PTI i kasacja wyrokow
GSK.,
46 i) zmiana Statutu PTI, j) zmiana Statutu PTI,
]) rozwigzanie Towarzystwa. k) rozwigzanie Towarzystwa.

47 7. Uchwaty Zjazdu Delegatéw PTI sg podejmowane zwyktg 7. Uchwaty Zjazdu Delegatow PTI sg podejmowane zwyktg
wiekszoscig gtosow, w pierwszym terminie przy obecnosci co wiekszoscig gtosow, w pierwszym terminie przy obecnosci co
najmniej potowy liczby delegatéw, a w drugim terminie — bez najmniej potowy liczby delegatéw, a w drugim terminie — bez
wzgledu na liczbe obecnych, z zastrzezeniem § 45 i § 46. wzgledu na liczbe obecnych, z zastrzezeniem § 48 i § 49.

48 . W Zjezdzie Delegatow PTI z gtosem stanowigcym biorg 8. W Zjezdzie Delegatow PTI z gtosem stanowigcym biorg
udziat cztonkowie honorowi PT| oraz delegaci wybrani udziat cztonkowie honorowi PTI oraz delegaci wybrani
w gtosowaniu tajnym na Walnych Zgromadzeniach Cztonkoéw w gtosowaniu tajnym na Walnych Zgromadzeniach Cztonkéw
Oddziatow PTI, a na terenach nie objetych dziataniem Oddziatow PTI.

Oddziatéow PTI — na zebraniach w okregach wyborczych
utworzonych przez wtadze naczelng PTI, ktora zwotata
Zjazd..

49 . Kadencja wybranych delegatow trwa 3 (trzy) lata i kohczy sie 9. Kadencja wybranych delegatéw trwa 4 (cztery) lata i kohczy
z chwilg zarzgdzenia wyboru delegatow na kolejny sie z chwilg zarzgdzenia wyboru delegatdéw na kolejny
Zwyczajny Zjazd. W przypadku wygasniecia mandatu Zwyczajny Zjazd. W przypadku wygasniecia mandatu
delegata z powodéw wymienionych w § 10 ustep 7 zwolniony delegata z powoddéw wymienionych w § 10 ust. 7 zwolniony
mandat delegata uzyskuje cztonek, ktdéry na tym samym mandat delegata uzyskuje cztonek, ktéry na tym samym
zebraniu wyborczym otrzymat kolejng najwyzszg liczbe zebraniu wyborczym otrzymat kolejng najwyzszg liczbe
gtosow. W przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtosow. W przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje
losowanie. losowanie. w przypadku, gdy nie ma mozliwosci obsadzenia

zwolnionego mandatu, mandat ten zostaje nieobsadzony.

50 10.Liczba delegatow Oddziatow PTI i okregéw wyborczych na 11.Liczba delegatow Oddziatow PTI na Zjazd Delegatow PTI

Zjazd Delegatéw PTI (klucz wyborczy) ustalana jest
proporcjonalnie (z zaokrggleniem w gore do najblizszej liczby
catkowitej) do liczby cztonkéw zwyczajnych tych oddziatow i
okregow, ktorzy do konca roku poprzedzajgcego Walne
Zgromadzenie Cztonkéw Oddziatu PTI lub zebranie
wyborcze nie zalegali z optacaniem skfadek.

(klucz wyborczy) ustalana jest proporcjonalnie

(z zaokragleniem w gore do najblizszej liczby catkowitej) do
liczby tych cztonkéw zwyczajnych oddziatéw, ktérzy do
konca roku poprzedzajgcego Walne Zgromadzenie
Cztonkéw Oddziatu PTI nie zalegali z optacaniem sktadek.




51 12.Wtadza naczelna PTI, ktéra zwotata Zjazd Delegatéw PTI, 10. Witadza naczelna PTI, ktora zwotata Zjazd Delegatéw PTI,
ustala okregi wyborcze oraz liczbe delegatow z kazdego ogtasza liczbe delegatéw z kazdego Oddziatu.
Oddziatu i okregu wyborczego.
52 | Ust. 12 Ust. 12
53 a) cztonkowie wtadz naczelnych PTI oraz prezesi Zarzgdow a) cztonkowie wtadz naczelnych PTI oraz Prezesi Zarzgdéw
Oddziatéw PTI, jezeli nie zostali wybrani delegatami, Oddziatow PTI, jezeli nie zostali wybrani delegatami,

54 | § 14. Zwyczajny Zjazd Delegatow PTI § 18 Zwyczajny Zjazd Delegatéw PTI

55 | 1. Zwyczajny Zjazd Delegatow PTI jest zwotywany co trzy lata 4. Zwyczajny Zjazd Delegatow PTI jest zwotywany co cztery lata
w maju lub czerwcu, z zastrzezeniem § 15 ustep 4. w maju lub czerwcu, z zastrzezeniem § 19 ust. 4.

56 | 2. Porzadek obrad Zwyczajnego Zjazdu Delegatow PTI obejmuje 5. Porzadek obrad Zwyczajnego Zjazdu Delegatow PTI obejmuje
Co najmniej sprawy wymienione w § 13 ustep 6 litery b), c), e) €O najmniej sprawy wymienione w § 17 ust. 6 lit. b), ¢), e) i f).

i f).

57 | § 15 Nadzwyczajny Zjazd Delegatéw PTI § 19 Nadzwyczajny Zjazd Delegatéw PTI

58 |Ust. 1 Ust. 1

59 a) przez Zarzad Gitéwny PTI z wilasnej inicjatywy, a) przez Zarzad Gtéwny PTl zwitasnej inicjatywy,

w szczegolnosci w zwigzku ze sprawami wymienionymi W szczegolnosci w zwigzku ze sprawami wymienionymi w ust.
w ustepach 2 lub 3, 2 lub 3,

60 | 2. Zarzad Gtéwny PTI zwotuje Nadzwyczajny Zjazd Delegatéw PTI | 2. Zarzad Gtéwny PTI zwotuje Nadzwyczajny Zjazd Delegatow PTI
w przypadku wygasniecia mandatu prezesa PTI lub ustania w przypadku wygasniecia mandatu Prezesa PTI lub ustania
cztonkostwa wiecej niz V3 cztonkéw co najmniej jednej wiadzy cztonkostwa wiecej niz V3 cztonkéw co najmniej jednej wiadzy
naczelnej PTI, wybranej na Zjezdzie Delegatow PTI i braku naczelnej PTI, wybranej na Zjezdzie Delegatow PTI i braku
mozliwosci uzupetnienia sktadu zgodnie z § 17. mozliwosci uzupetnienia sktadu zgodnie z § 21.

61 4. W przypadku gdyby Nadzwyczajny Zjazd Delegatéw PTI miat 4. W przypadku gdyby Nadzwyczajny Zjazd Delegatow PTI miat
sie odby¢ na mniej niz 6 miesiecy przed terminem, o ktérym sie odby¢ na mniej niz 6 miesiecy przed terminem, o ktérym
mowa w § 14, zwotuje sie Zwyczajny Zjazd Delegatow PTI mowa w § 18, zwotuje sie Zwyczajny Zjazd Delegatow PTI
I zarzgdza sie wybor delegatow na ten Zwyczajny Zjazd. Kolejny | zarzgdza sie wyboér delegatow na ten Zwyczajny Zjazd. Kolejny
po nim Zwyczajny Zjazd zwotuje sie w statutowym terminie. po nim Zwyczajny Zjazd zwotuje sie w statutowym terminie.

62 | § 16 Wtadze naczelne PTI § 20 Wtadze naczelne PTI

63 |Ust. 1 Ust. 1

64 a) prezes PTI, a) Prezes PTI,

65 | 2. Kadencja wtadz naczelnych PTI trwa 3 (trzy) lata i konczy sie 2. Kadencja wtadz naczelnych PTI trwa 4 (cztery) lata i konczy

z chwilg ogtoszenia wyniku wyboru nowych wtadz naczelnych

sie z chwilg ogtoszenia wyniku wyboru nowych wiadz




przez Zwyczajny Zjazd Delegatow PTI. Wybor wiadzy PTI na
Nadzwyczajnym Zjezdzie Delegatéw PTI nie przerywa trwania
aktualnej w momencie wyboru kadenc;ji tej wtadzy.

naczelnych przez Zwyczajny Zjazd Delegatéw PTI. Wybor
witadzy PTI na Nadzwyczajnym Zjezdzie Delegatow PTI nie
przerywa trwania aktualnej w momencie wyboru kadencji tej
wiadzy.

66 | 4. Czionkami wtadz naczelnych PTI nie mogg by¢ pracownicy 4. Czionkami wladz naczelnych PTI nie mogg by¢ pracownicy
etatowi Towarzystwa. etatowi Towarzystwa z zastrzezeniem ust, 7.

67 7. Jeden z cztonkéw Zarzgdu Gtéwnego Towarzystwa moze

otrzymywac wynagrodzenie za czynnosci wykonywane
w zwigzku z petniong funkcja.
68 | § 17 Wygasniecie mandatu czionka wtadzy naczelnej PTI § 21 Wygasniecie mandatu cztonka wtadzy naczelnej PTI
69 2. W przypadku wygasniecia mandatu prezesa PTI, Zarzad 2. W przypadku wygasniecia mandatu Prezesa PTI, Zarzad
Gtéwny PTI zwotuje Nadzwyczajny Zjazd Delegatéw PTI Gtéwny PTI zwotuje Nadzwyczajny Zjazd Delegatéw PTI w celu
w celu dokonania wyboru prezesa PTI. dokonania wyboru Prezesa PTI.

70 | § 18 Prezes PTI § 22 Prezes PTI

71 | 2. Funkcje prezesa PTI mozna petni¢ co najwyzej przez dwie 2. Funkcje Prezesa PTI mozna petni¢ co najwyzej przez dwie
kolejne petne kadencije. kolejne petne kadencje.

72 4. Prezes PTI kieruje Biurem Zarzadu Gitéwnego za 4. Prezes PTI kieruje Biurem Zarzgdu Gtéwnego PTI zgodnie

posrednictwem dyrektora generalnego Biura Zarzgdu z regulaminem uchwalonym przez Zarzad Gtowny.
Gtownego PTI.
73 | § 18 Zarzad Gtéwny PTI § 23 Zarzad Gtowny PTI
74 1. W skitad Zarzadu Gtéwnego PTIl wchodza: prezes PTl i 1. W sktad Zarzadu Gtéwnego PTIl wchodzg: Prezes PTI,
cztonkowie wybrani przez Zjazd Delegatow PTI cztonkowie wybrani przez Zjazd Delegatéw PTI oraz ustepujgcy
Prezes PTI (jesli wyrazi na to zgode).

75 | 2. Wiceprezesow PTI wybiera i odwotuje Zarzgd Gtowny PTI 2. Wiceprezeséw PTI wybiera i odwotuje Zarzad Gtéwny PTI
sposrod swoich cztonkéw w gtosowaniu tajnym na wniosek sposrod swoich czitonkéw w gtosowaniu tajnym na wniosek
prezesa PTI. Prezesa PTI.

76 | 3. Zarzad Gtéwny PTI powiadamia czionkéw Towarzystwa 3. Zarzad Gtoéwny PTIl powiadamia cztonkéw Towarzystwa
0 zakresie obowigzkéw kazdego cztonka Zarzadu Gtéwnego 0 zakresie obowigzkéw kazdego cztonka Zarzgdu Gtéwnego
PTI oraz przekazuje do ich wiadomosci sprawozdania z PTI oraz przekazuje do ich wiadomosci coroczne sprawozdania
corocznej dziatalnosci. z dziatalno$ci.

77 | 5. W tych samych przypadkach wygasa mandat prezesa PTI. 5. W tych samych przypadkach, wymienionych w ust. 4, wygasa

mandat Prezesa PTI.




78 | Ust. 6 Ust. 6

79 i) uchwalanie regulaminéw pracy Zarzadu Gtéwnego PTI i jego i) uchwalanie regulaminéw pracy Zarzadu Gtéwnego PTI i jego
Prezydium, Zarzadow Oddziatow PTI, sekcji tematycznych, Prezydium, sekcji tematycznych, komisji oraz innych
komisji oraz innych regulaminéw wewnetrznych, regulaminéw wewnetrznych,

80 n) zwotywanie Zjazdéw Delegatow PTI i ustalanie liczby n) zwotywanie Zjazdéw Delegatow PTI i ustalanie liczby
delegatow Oddziatéw i okregdéw wyborczych na Zjazd delegatow Oddziatow na Zjazd Delegatow PTI,

Delegatow PTI,

81 p) nadawanie na wniosek prezesa PTI wyrdznien, odznak p) nadawanie na wniosek Prezesa PTI wyréznien, odznak
honorowych i dyplomow oraz wystepowanie o przyznanie honorowych i dyploméw oraz wystepowanie o przyznanie
odznaczen i nagrod, odznaczen i nagrod,

82 r) przyjmowanie, w drodze uchwat, cztonkéw zwyczajnych r) przyjmowanie, w drodze uchwat, cztonkéw zwyczajnych
Towarzystwa i stwierdzanie, rowniez w drodze uchwat, Towarzystwa i stwierdzanie, rowniez w drodze uchwat,
ustania ich cztonkostwa, ustania ich cztonkostwa (z wyjgtkiem sytuacji $mierci

cztonka Towarzystwa),

83 y) przyjmowanie rezygnacji cztonkéw Zarzgdu Gtéwnego PTI y) przyjmowanie rezygnacji cztonkéw Zarzgdu Gtéwnego PTI
i prezesa PTI, i Prezesa PTI,

84 z) powotywanie nowych czionkéw Zarzadu Gtéwnego PTI z) powotywanie nowych cztonkéw Zarzgdu Gtéwnego PTI
w trakcie kadencji w trybie § 17 ustep 1. w trakcie kadencji w trybie § 21 ust. 1.

85 7. Posiedzenia Zarzadu Gtéwnego PTI odbywajg sie w miare 7. Posiedzenia Zarzadu Gtoéwnego PTI odbywajg sie w miare
potrzeby, nie rzadziej jednak niz trzy razy w roku. Posiedzenie potrzeby, nie rzadziej jednak niz trzy razy w roku. Posiedzenie
zwotuje i przewodniczy mu prezes PTI, a jesli jest to zwotuje i przewodniczy mu Prezes PTI, a jesli jest to
niemozliwe — jeden z wiceprezeséw PTI. niemozliwe — jeden z wiceprezeséw PTI.

86 8. Uchwaty Zarzadu Gtéwnego PTI zapadajg zwyktg wiekszoscig | 8. Uchwaty Zarzgdu Gtéwnego PTI zapadajg zwyktg wiekszoscig
gtosow przy obecnosci ponad potowy cztonkéw Zarzadu gtosow przy obecnosci ponad potowy cztonkéw Zarzadu
Gtéwnego PTI, w tym prezesa PTI lub co najmniej jednego Gtéwnego PTI, w tym Prezesa PTI lub jednego wiceprezesa
wiceprezesa PTIl. W przypadku réwnej liczby gtoséw PTI. W przypadku réwnej liczby gtoséw rozstrzyga gtos
rozstrzyga gtos przewodniczgcego posiedzenia. przewodniczgcego posiedzenia.

87 9. W posiedzeniach Zarzgdu Gtéwnego PTI uczestniczg 9. W posiedzeniach Zarzgdu Gtéwnego PTI uczestniczg
z gtosem doradczym prezesi Oddziatow PTI, cztonkowie z gtosem doradczym Prezesi Oddziatow PTI, cztonkowie
Gtownej Komisji Rewizyjnej PTI oraz inne osoby zaproszone Gtownej Komisji Rewizyjnej PTI oraz inne osoby zaproszone
przez przewodniczgcego posiedzenia. przez przewodniczgcego posiedzenia.

88 | § 20 Skarbnik PTI § 24 Skarbnik PTI




89 1. Zarzad Gtowny PTI powotuje skarbnika PTI ze swojego grona. | 1. Zarzad Gtéwny PTI powotuje Skarbnika PTI ze swojego grona.

90 2. Funkcja skarbnika PTI moze by¢ fgczona z funkcjg 2. Funkcja Skarbnika PTI moze by¢ tgczona z funkcjg
wiceprezesa PTI. wiceprezesa PTI.

91 | § 21 Prezydium Zarzadu Gtéwnego PTI § 25 Prezydium Zarzadu Gtéwnego PTI

92 1. W sktad Prezydium Zarzadu Gtéwnego PTIl wchodzg: prezes 1. W sktad Prezydium Zarzadu Gtéwnego PTI wchodzg: Prezes
PTI, wiceprezesi PTI, od jednego do trzech cztonkow Zarzgdu PTI, wiceprezesi PTI, od jednego do trzech cztonkow Zarzgdu
Gtéwnego PTI oraz skarbnik PTI. Gtéwnego PTI oraz Skarbnik PTI.

93 2. Prezydium Zarzadu Gtéwnego PTI kieruje dziatalnoscig 2. Prezydium Zarzadu Gtéwnego PTI kieruje dziatalnoscig
Towarzystwa w okresie pomiedzy posiedzeniami Zarzgdu Towarzystwa w okresie pomiedzy posiedzeniami Zarzgdu
Gtéwnego PTI, zgodnie z Regulaminem Pracy Prezydium Gtéwnego PTI, zgodnie z Regulaminem Pracy Prezydium
Zarzadu Gtéwnego PTIl uchwalonym przez Zarzad Gtéwny PTI Zarzadu Gtéwnego PTIl uchwalonym przez Zarzad Gtéwny PTI
w zakresie czynnos$ci wymienionych w § 19 ustepie 6 litera a) w zakresie czynnosci wymienionych w § 23 ust. 6 lit. a) i b).

i b).

94 3. Uchwaty Prezydium Zarzadu Gtownego PTI zapadajg zwykta 3. Uchwaty Prezydium Zarzgadu Gtownego PTI zapadajg zwykta
wiekszoscig glosow przy obecnosci ponad potowy czionkdéw wiekszoscig glosow przy obecnosci ponad potowy czionkdéw
tego Prezydium, w tym prezesa PTI lub co najmniej jednego tego Prezydium, w tym Prezesa PTI lub wiceprezesa PTI.
wiceprezesa PTI. W przypadku réwnej liczby gtosow W przypadku rownej liczby gtoséw rozstrzyga gtos
rozstrzyga gtos przewodniczgcego posiedzenia. Uchwaty przewodniczgcego posiedzenia. Uchwaty Prezydium Zarzadu
Prezydium Zarzgdu Gitéwnego PTI podlegajg zatwierdzeniu na Gtownego PTI podlegajg zatwierdzeniu na najblizszym
najblizszym posiedzeniu Zarzgdu Gtéwnego PTI. posiedzeniu Zarzagdu Gtoéwnego PTI.

95 | § 22 Gibwna Komisja Rewizyjna PTI § 26 Giéwna Komisja Rewizyjna PTI

96 | 3. W sprawie ustania cztonkostwa w Gtéwnej Komisji Rewizyjnej | 3. W sprawie ustania cztonkostwa w Gtownej Komisji Rewizyjnej
PTI stosuje sie odpowiednio przepisy § 19 ustep 4 dotyczace PTI stosuje sie odpowiednio przepisy § 23 ust. 4 dotyczgce
Zarzgdu Gtéwnego PTI. Zarzgdu Gitéwnego PTI.

97 6. Gtéwna Komisja Rewizyjna PTI ma prawo wystepowania do 6. Gtowna Komisja Rewizyjna PTI ma prawo wystepowania do
Zarzgdu Gtoéwnego PTI z wnioskami z ustalen kontroli Zarzgdu Gtownego PTI z wnioskami z ustalen kontroli
I zZgdania wyjasnien, a ponadto ma obowigzek skta-dania I zgdania wyjasnien, a ponadto ma obowigzek sktadania
sprawozdania na Zjezdzie Delegatow PTI wraz z oceng sprawozdania na Zjezdzie Delegatow PTI wraz z oceng
dziatalnosci i wnioskami dotyczgcymi udzielenia absolutorium dziatalnosci i wnioskami dotyczgcymi udzielenia absolutorium
ustepujgcemu Zarzgdowi Gtéwnemu PTI. ustepujgcemu Zarzgdowi Gtéwnemu PTI.

98 8. Uchwaty Gtownej Komisji Rewizyjnej PTI zapadajg zwyktg 8. Uchwaty Gtownej Komisji Rewizyjnej PTI zapadajg zwyktg

wiekszoscig gtoséw przy obecnosci ponad potowy cztonkdéw

wiekszoscig gtoséw przy obecnosci ponad potowy cztonkéw




Gtéwnej Komisji Rewizyjnej PTI, w tym jej przewodniczacego
lub co najmniej jednego zastepcy przewodniczgcego.

W przypadku réwnej liczby gtoséw rozstrzyga gtos
przewodniczgcego posiedzenia.

Gtéwnej Komisji Rewizyjnej PTI, w tym jej przewodniczgcego
lub zastepcy przewodniczgcego. W przypadku réwnej liczby
gtosow rozstrzyga gtos przewodniczgcego posiedzenia.

99 | § 23 Giowny Sad Kolezenski PTI § 27 Gtéwny Sad Kolezenski PTI

100 3. W sprawie ustania cztonkostwa w Gtéwnym Sadzie 3. W sprawie ustania cztonkostwa w Gtéwnym Sadzie
Kolezenskim PTI stosuje sie odpowiednio przepisy § 19 ustep Kolezenskim PTI stosuje sie odpowiednio przepisy § 23 ust. 4.
4.

101 | § 24 Rada Naukowa PTI § 28 Rada Naukowa PTI

102 | 1. Rada Naukowa PTI jest organem powotywanym 1. Rada Naukowa PTI jest organem powotywanym
i rozwigzywanym przez Zjazd Delegatow PTI. Kadencja Rady i rozwigzywanym przez Zjazd Delegatéow PTI. Kadencja Rady
Naukowej PTI trwa zgodnie z kadencjg wtadz naczelnych PTI. Naukowej PTI trwa zgodnie z kadencjg wiadz naczelnych PTI.

103 5. Rada Naukowa PTI przedktada Zarzadowi Gtéwnemu PTI

coroczne sprawozdanie z dziatalnosci, a Zarzad Gtéwny PTI
udostepnia to sprawozdanie cztonkom Towarzystwa.

104 | ROZDZIAL V. Oddziaty PTI ROZDZIAL VI. Oddziaty PTI

105 | § 25 Liczebno$¢, teren dziatania, siedziba i nazwa Oddziatu § 29 Liczebno$¢, teren dziatania, siedziba i nazwa Oddziatu

106 | § 26 Powotanie Oddziatu § 30 Powotanie Oddziatu

107 | 1. Grupa co najmniej 20 cztonkéw Towarzystwa wystepuje 1. Grupa co najmniej 20 cztonkéw Towarzystwa wystepuje
z wnioskiem pisemnym, ktory moze by¢ przekazany réwniez z wnioskiem pisemnym, ktory moze by¢ przekazany réwniez
w postaci elektronicznej, do Zarzagdu Gtéwnego PTI w postaci elektronicznej, do Zarzagdu Gtéwnego PTI
0 powotanie Oddziatu PTI. Wniosek powinien zawiera¢ plan o powotanie Oddziatu PTI. Wniosek powinien zawiera¢ plan
pracy na pierwszg kadencje Oddziatu PTI. pracy na pierwszg kadencje Oddziatu PTI.

108 | 2. Zarzad Gtéwny PTI podejmuje uchwate o powotaniu Komitetu 2. Zarzad Gtéwny PTI podejmuje uchwate o powotaniu Komitetu
Organizacyjnego Oddziatu PTI, wyznaczajgc do niego Organizacyjnego Oddziatu PTI, wyznaczajgc do niego
przedstawicieli wnioskodawcéw i petnomocnikow Zarzadu przedstawicieli wnioskodawcéw i petnomocnikéw Zarzadu
Gtéwnego PTI oraz okresla termin przeprowadzenia Walnego Gtéwnego PTI oraz okresla termin przeprowadzenia Walnego
Zgromadzenia Cztonkéw Oddziatu PTI. Zgromadzenia Cztonkéw Oddziatu PTI.

109 | § 27.Wtadze Oddziatu PTI § 31 Wiadze Oddziatu

110 | 1. Wiadzami Oddziatu PTI sa: 1. Wiadzami Oddziatu PTI sa:




a) Walne Zgromadzenie Cztonkéw Oddziatu PTI (Zwyczajne
lub Nadzwyczajne),
b) prezes Oddziatu PTI,

a) Walne Zgromadzenie Cztonkow Oddziatu PTI (Zwyczajne
lub Nadzwyczajne),
b) Prezes Oddziatu PTI,

111 | 2. Kadencja prezesa Oddziatu PTI, Zarzgdu Oddziatu PTI, Komisji 2. Kadencja Prezesa Oddziatu PTI, Zarzgdu Oddziatu PTI,
Rewizyjnej Oddziatu PTI i Sgdu Kolezenskiego Oddziatu PTI Komisji Rewizyjnej Oddziatu PTl i Sgdu Kolezenhskiego
konczy sie z chwilg ogtoszenia wyniku wyboru nowych witadz Oddziatu PTI kohczy sie z chwilg ogtoszenia wyniku wyboru
Oddziatu przez Zwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkow nowych wtadz Oddziatu przez Zwyczajne Walne
Oddziatu PTI zwotane nie pdzniej niz na 3 tygodnie przed Zgromadzenie Czionkéw Oddziatu PTI zwotane nie pozniej niz
wyznaczonym terminem Zwyczajnego Zjazdu Delegatéw PTI. na 3 tygodnie przed wyznaczonym terminem Zwyczajnego
Postanowienia § 21 stosuje sie odpowiednio. Zjazdu Delegatéw PTI. Postanowienia § 21 stosuje sie

odpowiednio.

112 3. Wybér prezesa Oddziatu PTI, Zarzagdu Oddziatu PTI, Komisiji 3. Wybor Prezesa Oddziatu PTI, Zarzadu Oddziatu PTI, Komisiji
Rewizyjnej Oddziatu PTI i Sgdu Kolezenskiego Oddziatu PTI Rewizyjnej Oddziatu PTl i Sgdu Kolezenskiego Oddziatu PTI
odbywa sie w gtosowaniu tajnym sposrdd nieograniczonej odbywa sie w gtosowaniu tajnym sposrod nieograniczonej
liczby kandydatow, a prawo zgtaszania kandydatow ma kazda liczby kandydatéw, a prawo zgtaszania kandydatow ma kazda
osoba, posiadajgca czynne prawo wyborcze, z wyjgtkiem osoba, posiadajgca czynne prawo wyborcze, z wyjgtkiem
przypadkéw wymienionych w Statucie. przypadkéw wymienionych w Statucie.

113 5. Do cztonkéw Zarzadu Oddziatu PTI, Komisji Rewizyjnej 5. Do czlonkéw Zarzadu Oddziatu PTI, Komisji Rewizyjnej
Oddziatu PTI i Sgdu Kolezenskiego Oddziatu PTI stosujg sie Oddziatu PTl i Sgdu Kolezenskiego Oddziatu PTI stosujg sie
przepisy § 16 ustepy 4 i 5 oraz § 17 ustep 1. przepisy § 20 ust. 4 (z wytgczonym zastrzezeniem) i 5 oraz §

21 ust. 1.

114 6. Na obszarach poza terenem dziatania Oddziatow PTI
kompetencje Zarzgdu Oddziatu PTI, Komisji Rewizyjnej
Oddziatu PTI i Sadu Kolezenskiego Oddziatu PTI sprawujg
odpowiednio: Zarzad Gtéwny PTI, Gtéwna Komisja Rewizyjna
PTI i Gtéwny Sad Kolezenski PTI.

115 | § 28 Walne Zgromadzenie Cztonkéw Oddziatu |PTI § 32 Walne Zgromadzenie Cztonkéw Oddziatu

116 | Ust. 5 Ust. 5

117 f) wybor i odwotywanie prezesa Oddziatu PTI, cztonkéw f) wybdr i odwotywanie Prezesa Oddziatu PTI, cztonkéw

Zarzadu Oddziatu PTI i Komisji Rewizyjnej Oddziatu PTI Zarzadu Oddziatu PTI i Komisji Rewizyjnej Oddziatu PTI
i Sgdu Kolezenskiego Oddziatu PTI, I Sgdu Kolezenskiego Oddziatu PTI,
118 | § 29 Zwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkéw Oddziatu § 33 Zwyczajne Walne Zgromadzenie Czionkéw Oddziatu




119 | 1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkow Oddziatu PTI jest 1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkéw Oddziatu PTI jest
zwotywane po zwotaniu Zwyczajnego Zjazdu Delegatow PTI, zwotywane po zwotaniu Zwyczajnego Zjazdu Delegatow PTI,
lecz nie pozniej niz na 3 tygodnie przed wyznaczonym lecz nie pozniej niz na 3 tygodnie przed wyznaczonym
terminem Zjazdu Delegatéw PTI. terminem Zwyczajnego Zjazdu Delegatow PTI.

120 | 2. Porzadek obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia 2. Porzadek obrad Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
Czionkéw Oddziatu PTI obejmuje co najmniej sprawy Czionkéw Oddziatu PTI obejmuje co najmniej sprawy
wymienione w § 28 ustep 5 litery b), ¢), e), ), i 9) wymienione w § 32 ust. 5 lit. b), ¢), e), f), i g)

121 | § 30 Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Czionkéw Oddziatu § 34 Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie Cztonkéw Oddziatu

122 | Ust. 1 Ust. 1

123 d) na wniosek co najmniej ¥ liczby cztonkow Oddziatu PTI. d) na wniosek co najmniej 3 liczby cztonkéw Oddziatu PTI.

124 | § 31 Zarzad i Prezydium Zarzagdu Oddziatu § 35 Zarzad i Prezydium Zarzgdu Oddziatu

125 1. W sktad Zarzgdu Oddziatu PTI wchodzg prezes Oddziatu PTI 1. W sktad Zarzadu Oddziatu PTl wchodzg: Prezes Oddziatu PTI
i cztonkowie Zarzgdu, wybrani przez Walne Zgromadzenie i cztonkowie Zarzgdu, wybrani przez Walne Zgromadzenie
Cztonkéw Oddziatu PTI Funkcje prezesa Oddziatu PTI mozna Czlonkéw Oddziatu PTI oraz ustepujacy Prezes Oddziatu (jesli
petni¢ przez dwie kolejne petne kadencje. wyrazi na to zgode). Funkcje Prezesa Oddziatu PTI mozna

pemni¢ co najwyzej przez dwie kolejne petne kadencje.

126 2. Zarzad Oddziatu PTI wybiera ze swojego grona Skarbnika 2. Zarzad Oddziatu PTI wybiera ze swojego grona Skarbnika
Oddziatu PTI w glosowaniu tajnym na wniosek prezesa Oddziatu PTI w glosowaniu tajnym na wniosek Prezesa
Oddziatu PTI. Zarzad Oddziatu PTl w tym samym trybie moze Oddziatu PTI. Zarzad Oddziatu PTI w tym samym trybie moze
wybra¢ wiceprezeséw Oddziatu PTI. wybra¢ wiceprezeséw Oddziatu PTI.

127 5. W sktad Prezydium Zarzgdu Oddziatu PTI wchodzg co 5. W sktad Prezydium Zarzgdu Oddziatu PTIl wchodzg co
najmniej prezes Oddziatu PTI i wiceprezesi Oddziatu PTI. najmniej Prezes Oddziatu PTI i wiceprezesi Oddziatu PTI.

128 6. W zakresie ustania cztonkostwa w Zarzgdzie Oddziatu PTI 6. W zakresie ustania cztonkostwa w Zarzgdzie Oddziatu PTI
oraz wyga-sniecia mandatu prezesa Oddziatu PTI stosuje sie oraz wygasniecia mandatu Prezesa Oddziatu PTI stosuje sie
odpowiednio zapisy § 19 ustep 4. odpowiednio zapisy § 23 ust. 4.

129 | Ust. 7 Ust. 7

130 c) uchwalanie Regulaminu Pracy Zarzadu Oddziatu PTI oraz

Regulaminu Pracy Prezydium Zarzad Oddziatu PTI,

131 C) przyjmowanie cztonkdéw zwyczajnych Towarzystwa d) przyjmowanie, w drodze uchwat, cztonkéw zwyczajnych

i stwierdzanie ustania ich czionkostwa,

Towarzystwa i stwierdzanie, réwniez w drodze uchwat,
ustania ich cztonkostwa (z wyjgtkiem smierci cztonka
Towarzystwa),




132 e) powotywanie, zawieszanie i rozwigzywanie Kot PTI na h) powotywanie, zawieszanie i rozwigzywanie Kot PTI na
terenie dziatania Oddziatu PTI, terenie dziatania Oddziatu PTI,
f) przyjmowanie rezygnacji cztonkéw Zarzgdu Oddziatu PTI, i) przyjmowanie rezygnacji cztonkow Zarzgdu Oddziatu PTI,
g) zarzadzanie majgtkiem Towarzystwa w ramach uprawnien g) zarzadzanie majgtkiem Towarzystwa w ramach uprawnien
przyznanych przez Zarzad Gtowny PTI. przyznanych przez Zarzad Gtéwny PTI.

133 | 8. Uchwaty Zarzgdu Oddziatu PTI i Prezydium Zarzgdu Oddziatu 1. Uchwaty Zarzadu Oddziatu PTI i Prezydium Zarzgdu Oddziatu
PTI sg podejmowane zwyktg wiekszoscig gtosow przy PTI sg podejmowane zwykig wiekszoscig gtosow przy
obecnosci ponad potowy cztonkéw, w tym prezesa Oddziatu obecnosci ponad potowy cztonkéw, w tym Prezesa Oddziatu
PTI lub jednego z wiceprezesow Oddziatu PTI. W przypadku PTI lub jednego z wiceprezesow Oddziatu PTI. W przypadku
réwnej liczby gtosow rozstrzyga gtos przewodniczgcego réwnej liczby gtosow rozstrzyga gtos przewodniczgcego
zebrania. Uchwaty Zarzadu Oddziatu PTI sg przekazywane do zebrania. Uchwaty Zarzgdu Oddziatu PTI sg przekazywane do
Biura Zarzadu Gtéwnego PTI. Biura Zarzadu Gtéwnego PTI.

134 | § 32 Komisja Rewizyjna Oddziatu PTI § 36 Komisja Rewizyjna Oddziatu

135 | § 33 Sad Kolezenski Oddziatu PTI § 37 Sad Kolezenski Oddziatu

136 | § 34 Rozwigzanie Oddziatu PTI § 38 Rozwigzanie Oddziatu

137 | 1. Rozwigzanie Oddziatu PTI nastepuje na mocy uchwaty Zarzagdu | 1. Rozwigzanie Oddziatu PTI nastepuje na mocy uchwaty Zarzadu

Gtownego PTI w przypadku ustania jego dziatalnosci, trwatego Gtownego PTI w przypadku ustania jego dziatalnosci, trwatego
spadku liczby cztonkéw ponizej zapisanej w § 26 lub na wniosek spadku liczby cztonkéw ponizej zapisanej w § 33 lub na wniosek
Walnego Zgromadzenia Czionkéw Oddziatu PTI. Walnego Zgromadzenia Cztonkéw Oddziatu PTI.

138 | ROZDZIAL VI. Kota PTI ROZDZIAL VII. Kota PTI

139 | § 35 Powotanie Kota PTI § 39 Powotanie Kota

140 | 3. Uchwala o powotaniu Kota PTI powinna okresla¢ jego nazwe. 3. Uchwata o powotaniu Kota PTI powinna okresla¢ jego nazwe.

141 | § 36 Wiadze Kota PTI § 43 Wtadze Kota

142 | § 37. Przyjecia cztonkdéw Kota PTI

Do chwili przeksztatcenia két PTI podlegtych bezposrednio
Zarzadowi Gtéwnemu w oddziaty PTI, nowych cztonkow
zwyczajnych do tych két przyjmuje Zarzgd Giéwny w oparciu o
obowigzujgce przepisy dotyczgce przyjmowania nowych cztonkdéw
zwyczajnych Towarzystwa
143 | § 38 Rozwigzanie Kota PTI § 41 Rozwigzanie Kota
144 | 1. Rozwigzanie Kota PTI nastepuje na mocy uchwaty wtasciwego 1. Rozwigzanie Kota PTI nastepuje na mocy uchwaty wtasciwego

Zarzgdu Oddziatu PTI w przypadku ustania jego dziatalnosci,

Zarzadu Oddziatu PTI w przypadku ustania jego dziatalnosci,




trwatego spadku liczby cztonkdw ponizej zapisanej w § 35 lub
na wniosek Walnego Zebrania Cztonkéw Kota PTI.

trwatego spadku liczby cztonkdéw ponizej zapisanej w § 39 lub
na wniosek Walnego Zebrania Cztonkéw Kota PTI.

145 | 4. Majatek Towarzystwa bedacy w gestii Kota PTI, likwidowanego | 4. Majatek Towarzystwa bedacy w gestii Kota PTlI, likwidowanego
zgodnie z ustepem 3 tego paragrafu, zostaje przekazany do zgodnie z ust. 3 tego paragrafu, zostaje przekazany do
dyspozycji wkasciwego terenowo Oddziatu PTI. W przypadku dyspozycji wkasciwego terenowo Oddziatu PTI. W przypadku
dalszej dziatalnosci Kota PTI majatek moze by¢ podzielony dalszej dziatalnosci Kota PTI majgtek moze by¢ podzielony
pomiedzy Oddziat PTI i Koto PTI na podstawie pisemnego pomiedzy Oddziat PTl i Koto PTI na podstawie pisemnego
porozumienia miedzy Zarzgdem Kota PTI i Zarzgdem Oddziatu porozumienia miedzy Zarzgdem Kota PTI i Zarzgdem Oddziatu
PTI. PTI.

146 | ROZDZIAL VII. Majatek i gospodarka finansowa ROZDZIAL VIII. Majatek i gospodarka finansowa

147 | § 39 § 42 Skitad majgtku i gospodarka nim

148 | §43 § 43 Pochodzenie majatku

149 | § 41 § 44 Prowadzenie dziatalnosci gospodarczej

150 | 2. Na zasadach okreslonych w ustepie 1 tego paragrafu, 2. Na zasadach okres$lonych w ust. 1 tego paragrafu, Towarzystwo
Towarzystwo moze uczestniczy¢ w spotkach kapitatowych moze uczestniczy¢ w spotkach kapitatowych i fundacjach.

i fundacjach.

151 | §42 § 45 Dziatalnos¢ i rozliczenia finansowe

152 | §43 § 46 Korzystanie z majatku do celéw statutowych

153 | §44 § 47 Reprezentacja

154 | Ust.1 Ust.1

155 a) prezes PTI, a) Prezes PTI,

166 c¢) skarbnik PTI. c) Skarbnik PTI.

157 | ROZDZIAL VIII. Zmiana Statutu PTI i rozwigzanie sie Towarzystwa | ROZDZIAL IX. Zmiana Statutu PTI i rozwigzanie Towarzystwa

158 | §45 § 48 Zmiana Statutu

159 | §46 § 49 Rozwigzanie Towarzystwa




B. Zmiany statutu do gtosowania indywidualnie

B.1. wydluzenie kadencji z 3 (trzech) do 4 (czterech) lat zapisane w wierszach 49 i 65 zatgczonej tabeli,

LP.

JEST

BEDZIE

49

10.Kadencja wybranych delegatéw trwa 3 (trzy) lata i konczy sie

z chwilg zarzgdzenia wyboru delegatow na kolejny
Zwyczajny Zjazd. W przypadku wygasniecia mandatu

delegata z powoddéw wymienionych w § 10 ustep 7 zwolniony

mandat delegata uzyskuje cztonek, ktoéry na tym samym
zebraniu wyborczym otrzymat kolejng najwyzszg liczbe
gtosow. W przypadku réwnej liczby gtosow decyduje
losowanie.

13.Kadencja wybranych delegatéw trwa 4 (cztery) lata i konczy
sie z chwilg zarzgdzenia wyboru delegatdéw na kolejny
Zwyczajny Zjazd. W przypadku wygasniecia mandatu
delegata z powoddéw wymienionych w § 10 ust. 7 zwolniony
mandat delegata uzyskuje cztonek, ktéry na tym samym
zebraniu wyborczym otrzymat kolejng najwyzszg liczbe
gtosow. W przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje
losowanie. w przypadku, gdy nie ma mozliwosci obsadzenia
zwolnionego mandatu, mandat ten zostaje nieobsadzony.

65

. Kadencja wiadz naczelnych PTI trwa 3 (trzy) lata i konczy sie

z chwilg ogtoszenia wyniku wyboru nowych wtadz naczelnych
przez Zwyczajny Zjazd Delegatéw PTI. Wybdr witadzy PTI na
Nadzwyczajnym Zjezdzie Delegatéw PTI nie przerywa trwania
aktualnej w momencie wyboru kadenciji tej wtadzy.

Kadencja wtadz naczelnych PTI trwa 4 (cztery) lata i konczy
sie z chwilg ogtoszenia wyniku wyboru nowych wiadz
naczelnych przez Zwyczajny Zjazd Delegatow PTI. Wybor
wiadzy PTI na Nadzwyczajnym Zjezdzie Delegatow PTI nie
przerywa trwania aktualnej w momencie wyboru kadencji tej
wiadzy.

B.2.

mozliwos$¢ zatrudniania jednego czlonka ZG zapisane w wierszach 66 i 67 zafgczonej tabeli,

LP.

JEST

BEDZIE

66

5. Cztonkami wtadz naczelnych PTI nie mogg by¢ pracownicy

etatowi Towarzystwa.

Czionkami wtadz naczelnych PTI nie mogg by¢ pracownicy
etatowi Towarzystwa z zastrzezeniem ust, 7.

67

Jeden z czionkéw Zarzadu Gitéwnego Towarzystwa moze
otrzymywac wynagrodzenie za czynnosci wykonywane
w zwigzku z petniong funkcja.




B.3. wykreslenie ze statutu zapisu o dyrektorze generalnym BZG zapisane w wierszu 72 zafgczonej tabeli,

LP. JEST BEDZIE

72 5. Prezes PTI kieruje Biurem Zarzagdu Gtéwnego za 5. Prezes PTI kieruje Biurem Zarzagdu Gtéwnego PTI zgodnie
posrednictwem dyrektora generalnego Biura Zarzgdu z regulaminem uchwalonym przez Zarzad Gtowny.
Gtownego PTI.

B.4. wprowadzenie do ZG ustepujgcego Prezesa oraz do ZO ustepujacego Prezesa Oddziatu zapisane w wierszach 74 i 125 zafgczonej tabeli,

LP. JEST BEDZIE
74 2. W skfad Zarzgdu Gtoéwnego PTIl wchodzg: prezes PTl i 3. W skfad Zarzgdu Gtéwnego PTI wchodza: Prezes PTI,
cztonkowie wybrani przez Zjazd Delegatow PTI cztonkowie wybrani przez Zjazd Delegatéw PTI oraz ustepujgcy

Prezes PTI (jesli wyrazi na to zgode).

125 3. W sktad Zarzadu Oddziatu PTl wchodzg prezes Oddziatu PTI 3. W sktad Zarzadu Oddziatu PTl wchodzg: Prezes Oddziatu PTI

i cztonkowie Zarzgdu, wybrani przez Walne Zgromadzenie i cztonkowie Zarzgdu, wybrani przez Walne Zgromadzenie
Czionkéw Oddziatu PTI Funkcje prezesa Oddziatu PTI mozna Czlonkéw Oddziatu PTI oraz ustepujgcy Prezes Oddziatu (jesli
pemni¢ przez dwie kolejne petne kadencje. wyrazi na to zgode). Funkcje Prezesa Oddziatu PTI mozna

petni¢ co najwyzej przez dwie kolejne petne kadencije.




B.5. wprowadzenie nowego rozdziatlu statutu Rozdziat IV Systemy potwierdzania kwalifikacji i umiejetnosci informatycznych zapisane w wierszu 40 zatgczonej

tabeli.

LP.

JEST

BEDZIE

40

ROZDZIAL IV. Systemy potwierdzania kwalifikacji i umiejetnosci informatycznych
§ 13 System i jego zadania
Towarzystwo prowadzi systemy potwierdzania posiadania kwalifikacji i umiejetnosci zawodowych otwarte dla
wszystkich specjalistow zgodnie z zasadg wolnosci wykonywania zawodu. Do zadan tych systemow nalezy:
c) umozliwienie specjalistom praktykom uzyskanie odnawialnego niezaleznego i wiarygodnego
potwierdzenia ich kwalifikacji,
d) wspieranie pracodawcow w procesie pozyskiwania pracownikéw oraz w trakcie ich zatrudnienia
poprzez korzystanie z niezaleznego i wiarygodnego potwierdzenia ich kwalifikaciji.
§ 14 Zakres realizacji zadan
Zadania systemow sg realizowane w zakresie zawodu informatyka oraz zawodéw pokrewnych z przewagg
informatyki.
§ 15 Sposob realizacji zadan
Zadania sg realizowane poprzez:
e) prowadzenie - skorelowanego z wtasciwymi wykazami panstwowymi - wykazu specjalnosci
zawodowych z zakresu systemu i podlegajgcych walidacji oraz certyfikaciji,
f) utrzymywanie - skorelowanego z wiasciwymi unormowaniami panstwowymi - sylabuséw specjalnosci
zawodowych z zakresu systemu,
g) przeprowadzania procesu walidaciji,
h) wydawanie certyfikatéw.
§ 16 Ustalenia szczegodtowe
Funkcjonowanie systemu okresla regulamin zatwierdzany uchwatg Zarzgdu Gtéwnego.

Opracowanie: Anna Cetnarowicz-Jutkiewicz
Modyfikacja: Janusz Dorozynski

Warszawa, 22-23 czerwca 2017 r.




